Bevezeto

A tisztelt Olvasé a Szerepvdltozdsok tanulméanykdtet-sorozat legijabb, im-
mdr hatodik kotetét tartja a kezében. A nok és férfiak esélyegyenldségének
kérdése irant folyamatos érdeklddés tapasztalhat6 a hazai és nemzetkozi
szakirodalomban, szépirodalomban, médidban, de kiemelt témaként szerepel
az Eurdpai Unid6 programjaiban, akcidterveiben is. A fokozott érdeklddés és
a szamtalan publikaci6 ellenére a téma még korant sincs kimeritve, sot tjabb
és Ujabb kérdések meriilnek fel, djabb és djabb fehér foltok keletkeznek. A
kotet e kérdések megvélaszoldsdhoz kivdn hozzdjarulni kutatdsi adatokon
alapuld, objektivitdsra és kiegyenstilyozottsdgra torekvé tudoményos elem-
z€sek segitségével.

A kotet kezd6 tanulmanyat Frey Maria készitette Nok és férfiak a munka-
erépiacon, kiilonos tekintettel a vdlsdgkezelés hatdsaira cimmel. Magyaror-
szdgon a gazdasagi valsag kezelése — a fejlett vildg szdmos orszdgatdl eltéro-
en — nem kereslet-€1énkitd programokkal, hanem koltségvetési megszorita-
sokkal tortént. Ez a tény érthetd mddon negativ hatdst gyakorolt a munka-
erdpiacra, emelve a munkanélkiiliek ardnyat. A munkanélkiiliség a férfiakat
nagyobb mértékben sujtotta, mint a ndéket, igy a férfiak munkanélkiiliségi
rataja az utdbbi években ismét meghaladta a ndkét. A 1étszdmleépitések zo-
me a férfiak 4ltal domindlt véllalkoz6i szférat érintette, mig a tobbségében
noéket foglalkoztaté koltségvetési szektorban az alkalmazotti 1étszdm stag-
nalt. A gazdasagi aktivitds Osszességében a vélsdg idején nem romlott, st
némileg javult. A munkaerd-piaci vélsagkezelés legfObb eszkoze az élldske-
resOk passziv ellatdsa volt.

Schadt Midria a tudomdnyos szférdban meglévd esélyegyenldtlenségek
okait mutatja be az itt kdzreadott {rdsdban. A tudomdnyos kutatds kovetel-
ményrendszerét a nok legtobbszor csalddi feladataik miatt kevésbé tudjak
teljesiteni, de ha teljesitik is, a hierarchidban felettiik 4116 férfiak elditéletei,
nemi sztereotipidi miatt kevesebb lehetdséget, bizalmat kapnak. A tudoma-
nyos kutatémunka teriiletén tapasztalhat6 vertikdlis és horizontdlis szegrega-
cio arra is visszavezethetd, hogy a ndk tobbsége a konfliktusok megoldasa-
ként inkabb a versengésrol val6 lemonddst valasztja.

Monostori Judit arra keres magyardzatot tanulmanyaban, hogy milyen
okokra vezethetd vissza az id6so6dd korosztdlyon beliil a nék, férfiakénal
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alacsonyabb munkaerd-piaci részvétele. A nemek kozotti kiilonbségek mind
a nyugdijba vonuldsi szdndék, mind a tényleges nyugdijba vonuldsi gyakor-
lat vonatkozdsdban kimutathaték. A ndéknek tobb mint hiaromnegyede, a
férfiaknak csak kevesebb, mint kétharmada kivdn a nyugdijkorhatdr elérése
eldtt nyugdijba vonulni. Kutatdsokbdl ismert, hogy énmagédban a szandék
jelentésen noveli az inaktivva valas kockazatit. A nemek kozotti kiilonbség
nem a noék kirekesztddésébodl adodik, hanem alapvetdéen a magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezd ndk tudatos valasztasdbdl, nagyobb ardnyu nyug-
dijba vonuldsabdl. Sajatos tovdbbd, hogy a nyugdijkorhatér elérésekor beteg-
ségben nem szenvedd férfiak és ndk koziil a ndk szdmottevéen magasabb
ardnyban hagyjak el a munkaerdpiacot. Nyugdijba vonulds, nyugdijazas
vonatkozasaban tehat nemi diszkrimindcié nem mutathato ki, inkabb a ma-
gasabb iskolai végzettségli, j6 egészségi allapotnak 6rvendd ndk szuverén
dontésérdl beszélhetiink.

A Nemek kozotti eltérések a kiilfoldi dllampolgdrok munkaerd-piaci hely-
zetében Magyarorszdgon cimi tanulmany szerzdje Godri Irén. A szerzd arra
keres vélaszt frdsdban, hogy a bevandorldk, és ezen beliil féleg a bevandorld
nok rosszabb munkaerd-piaci mutatéit tiikrozd eurdpai trendek mennyire
érvényesiilnek a sajatos hazai migracids térben, tovdbba a megfigyelhetd
férfi-ndi sajatossdgok hogyan viltoznak a kiilonb6z6 életkort, iskolai vég-
zettségli és mas-mds szdrmazasi orszagbol érkezett bevandorldk korében. Az
eredmények alapjdn megéllapithatd, hogy a férfiak eltérd korcsoportos és
iskolai végzettség szerinti megoszlisat figyelembe véve is a ndknek fele
akkora esélyiik van a foglalkoztatottsdgra, mint a férfiaknak. A nék hatranya
nem csupan a bevdndorlé nok sszességében alacsonyabb iskolai végzettsé-
gének koszonhetd, hanem egyéb kulturdlis és diszkriminacids hatdsok is
érvényesiilnek e tekintetben.

Borbély Szilvia tanulménya 0rokzold témadval, a nok és férfiak béregyen-
168tlenségének kérdésével foglalkozik. Magyarorszagon a bérdifferencia az
utébbi egy-két évben kismértékben emelkedett, de még igy is az unids 4dtlag-
nak megfeleld értéken van. A férfiak és a nok keresete kozotti kiilonbség az
egyetemet, fOiskolat végzettek, valamint az idésebb korcsoportok esetében a
legnagyobb. Jelentdsek tovabba e tekintetben az orszagon beliili régidk sze-
rinti kiilonbségek is. A nék szdmdra a munkaerOpiacon a legnagyobb hat-
ranyt a gyermek, a gyermekvéllalas jelenti. Mig a béregyenldtlenség mértéke
a gyermektelenek esetében ,,csak” 8%-os, addig a két- és tobbgyermekesek
csoportjdban a férfiak mar 25%-kal keresnek tobbet, mint az ugyanazon
csoportba tartozé nok. A szerzd tanulménya végén néhdny megoldasi javas-
latot is felvet a nemek kozotti kereseti egyenlotlenségének orvoslédséra.

A Nemzeti Eréforrds Minisztérium jogelddje altal tdmogatott kutatds a
nemek egyenldségének érvényesiilésével foglalkozik az ad6- és tarsadalom-
biztosit4si rendszerekben, valamint a foglalkoztatdspolitikdban. Az eredmé-
nyeket bemutat6 tanulméanyt ugyancsak Borbély Szilvia készitette. A kutatas
pozitiv tapasztalattal zarult, mert kimutatta, hogy a jovedelemadd rendszer-
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ben, a tarsadalombiztositasi €s szocialis ellatérendszerekben, illetve a mun-
kaerdpiac passziv és aktiv eszkozeit illetden nem tapasztalhatd gender-tipusu
diszkrimindcio; biztositott a nemek egyenldsége.

A ,,munka vagy otthonmaradés” dilemmdra keres vélaszt Blaské Zsuzsa
, Hdroméves kor alatt mindenképpen megsinyli” cimii tanulmédnya. A két-
évesnél iddsebb, de harmadik életéviiket még be nem toltott gyermekiikkel
gyermekgondozdsi szabadsdgon 1év6 anydkkal készitett mélyinterjuk meg-
osztott képet mutatnak abban a kérdésben, hogy visszamennének-e hama-
rabb az anydk dolgozni vagy kivdrndk a hirom évet. A tobbség az anya-
gyermek kapcsolat, kotédés pszicholdgiai érvrendszerre hivatkozva a ha-
roméves — vagy anndl hosszabb — otthonmaradast tartjdk ideélisnak és sziik-
ségesnek. Az anydk egyharmada azonban kordbbi, a gyermek kétéves kord-
ban torténd munkdba allast is elfogadhaténak tartana, amit viszont munka-
véllalasi és gyermek-elhelyezési probléméak miatt nem tudnak megval6sitani.
A kutatds eredményei a kisgyermeket neveld sziildk rendelkezésére allo
lehetdségek bovitésének sziikségességét jelzik.

Reszketd Petra, Scharle Agota és Véradi Baldzs szerzok jegyzik a kis-
gyermekek napkozbeni ellatdsdnak bOvitési lehetOségeit tirgyald tanul-
manyt. A szerzok véleménye szerint, mind demografiai, mind foglalkozta-
taspolitikai okokbol sziikséges lenne a haroméves kor alatti gyermekek nap-
kozbeni elldtdsat biztositd intézményhdldzat fejlesztése, valamint a finanszi-
rozasi rendszer 4talakitdsa. A munkaltatok €s a sziilk a jelenleginél nagyobb
mértéki bevondsa a gyermekintézmények miikodtetésébe rovid tdvon nem
igényelné a fejlesztéshez jelentds nagysdgrendii tobbletforrds bevondsit,
kozép- és hosszu tdvon pedig egyértelmiien a koltségvetés helyzetének javi-
tasat eredményezné.

A munka és a csaldd Osszeegyeztetésének, Osszeegyeztethetdségének
kérdéskoréhez kapcsolddik Pongracz Tiborné és S. Molndr Edit tanulmanya,
amely a nemi szerepek és értékrendek valtozdsaval foglalkozik. A szerzok az
ut6bbi években végzett empirikus kutatdsok adatai alapjan mutatnak rd arra a
figyelemreméltd valtozdsra, amely a kordbban dominéns uralkodé tradicio-
ndlis értékrend, a csaldd- és gyermekkozpontiisdg bizonyos mértékli vissza-
szoruldsaval, a munka, a keresdtevékenység fontossdgdnak nodvekedésével
jellemezhetd. A csaldd és a munka Osszeegyeztethetdségének vonatkozisa-
ban a vélemények erdteljes homogenizalodasa tapasztalhaté. Az igy kiala-
kult és széles korben tdmogatott tdrsadalmi vélemény egyre inkdbb egybe
esik az allam altal megfogalmazott csalddpolitikai és foglalkoztatdspolitikai
célkitlizésekkel, ami sziikséges, de nem elégséges feltétele a sziiletésszadm, a
gyermekvallaldsi hajland6sdg emelkedésének. Az elégséges feltételt a gyer-
mekvéllalds és a keresOtevékenység Osszeegyeztetését eldsegitd, hatékony
csaladpolitika jelenti.

A nemi szerepekkel kapcsolatos kutatdsok szempontjabol kiemelkedd je-
lent6ségli Spéder Zsolt férfiszerepekrol, apaképekrdl késziilt, Ellentmondo
elvdardsok kozott cimmel kozolt tanulmdnya. A férfiak helyzetének, valtozo
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szerepének vizsgdlata hazdnkban a gender-kutatdsok igencsak elhanyagolt,
mondhatni méltatlanul és indokolatlanul mell6zott teriilete. A szerzd 4ltal
elemzett kutatdsok azt bizonyitjak, hogy a férfiak a kettds szerep szoritasa-
ban inkdbb elvarjak maguktol a kenyérkeresdi és a csaladcentrikus szerepnek
val6 megfelelést, mint a nék. Az alacsony iskolai végzettségiiek a kenyérke-
resO férfi idedljat, a magasabb végzettségliek a csaladcentrikus férfi idedljat
részesitik eldnyben. Ismert tény, hogy az anyasag a nék életének, tarsadalmi
szereprendszerének elvdlaszthatatlan része. A tanulmanybdl kideriil, hogy
nincs ez masképp a férfiak esetében sem. A népesség kilenc-tizede ért egyet
azzal az allitassal, hogy , Apdnak lenni és gyermeket nevelni az egyik leg-
szebb élmény egy férfi életében”.

Négy szerzd, Albert Fruzsina, Ddvid Bedta, Havasi Eva és Kéczé Angéla,
nevéhez flizédik ,, Az asszony lassan dtveszi a kalapot” cimli mii, amely a
nehézsorsti roma és nem roma asszonyok életében végbemend szerepvélto-
zasokat mutatja be két magyarorszédgi kistérségben. A tanulminy a Nemzeti
Er6forras Minisztérium jogelddjének, a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztéri-
umnak a tdmogatdsaval megvaldsult kutatdson alapul, melynek célja a nemi
és az etnikai alapi diszkrimindcié Osszefonéddsdnak bemutatdsa volt. A
munkanélkiiliség, az alacsony iskoldzottsdg, a tartés szegénység, a rossz
egészségi dllapot, a nem megfeleld lakhatasi koriilmények, az alacsony tér-
sadalmi és gazdasigi statusz, valamint az elditéletek egyiittesen és egymads-
sal kolcsonhatdsban hozzak 1étre, s konzerviljak a szegénységben €16 roma
és nem roma ndk tdrsadalmi kirekesztettségét. A mélyinterjukbdl kiemelt
részletekkel illusztrdlt tanulmény jol tiikkr6zi a nemi szerepvalsidgba keriilt
férfiak és az egyre nagyobb tehervallaldsra kényszeriil6 ndk kozotti erdvi-
szonyok atrendez6dését: a munkanélkiili férfiak helyett a gyesbdl, csaladi
potlékbal a csaldd megélhetését biztosité ndk, anydk csaladfévé valasat.

Utasi Agnes a Szubjektiv fesziiltség és munkastressz a hdzasok életében
cimil tanulmédnyédban 24 eurdpai orszdgban végzett empirikus kutatds adatai
alapjan vizsgdlja a hdzasparok esetében jelentkezd, az otthoni és a munkahe-
lyi leterheltségbdl eredd fesziiltség mértékét. A vizsgdlat sordn figyelembe
vett fesziiltségforrasok, az otthoni munkéhoz sziikséges id6 hidnyédbdl, a
munkahelyi kontrollbdl, a hiztartds technikai szinvonalabdl, a csalad irant
érzett fokozott felelésségnek a munkakoncentrdciéra gyakorolt hatdsabol,
valamint a munkahelyen végzett munka utdni kimeriiltségnek, apdtidnak az
otthon végzett kreativ tevékenységre gyakorolt negativ hatdsdbdl fakadnak.
Megéllapithatd, hogy a fesziiltségi mutatok mindegyik fesziiltségforras ese-
tében Kelet-Eurépdban a legmagasabbak. Az otthoni feladatok elldtdsabol
fakad6 idofesziiltséget a legkevésbé — a technikai-civilizacids eszkozokkel
legjobban felszerelt otthonaikban — az Eszak-Eurépaban é16 hazasok érzik, a
munkahelyi kontroll miatt pedig legkevésbé Dél-Eurépaban aggddnak. A
kettds munkaterhelésbdl ad6dé kimeriiltség, az apatikus otthoni aktivitds
hidny legkevésbé ugyancsak a dél-eurdpai parokra jellemzd.
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A kotet Elekes Zsuzsanna Azonos szerepek azonos szenvedélyek? cimil
tanulmédnydval zarul, amelynek tém4ja a fiatalok egészségkdrosité szokdsai-
nak bemutatdsa. A 2007-ben végzett kutatds adataibdl kitlinik, hogy sajatos
és sajndlatos emancipdl6dds ment végbe a fiatal lanyok és fidk korében a
tiltott és legdlis szerek fogyasztdi magatartdsa terén. A teljesen absztinens-
nek tekinthetd, dohdnyzast, alkoholt vagy drogot ki nem prébalt 16 évesek
ardnya mindossze 6%, és ez az absztinencia-ardny gyakorlatilag azonos a
fidk és a lanyok esetében. Mig az alkoholfogyasztds mérsékeltebb formdinak
elterjedtségében a fitk és a ldnyok kozott nincsenek jelentds kiilonbségek,
addig a problémadsabb alkoholfogyasztas a fidkat jellemzi inkabb. Ugyanak-
kor az utébbi években a havi rendszerességli lerészegedés a fiuk korében
csokkent, mig a ldnyok esetében nétt. A tiltott és egyéb droghaszndlati célu
szerek kiprébdldsa a fidkndl, a visszaélésszerli gydgyszerhaszndlat pedig a
lanyoknal elterjedtebb. Ennek kovetkeztében az egyéb drogok Osszesitett
életprevalencidja nem mutat jelentds nemenkénti kiilonbségeket.

A tartalmas tanulmédnyok mellett a hagyoméanyokhoz hiven idén is kiegé-
szill kotetlink egyrészt azzal a Bibliogrdfia-gytijteménnyel, amely a nemek
kozotti esélyegyenloség témakorében megjelent hazai vonatkozast szakmai
publikdcidk listdjat tartalmazza, aktudlisan 2009-re és 2010-re vonatkozdan;
mésrészt pedig a TARKI Tarsadalmi Nemek Adattdra 4ltal karbantartott
Kutatoi regiszter legfrissebb véltozataval, amely jelenleg kozel 180, a téma-
ban szakértd és/vagy kutato elérhetdségét tartalmazza.

Reméljiik, hogy ez a kdnyv, a sorozat tobbi kotetéhez hasonléan pozitiv
visszhangot fog kivéltani, keresett és népszerli lesz nemcsak a gender téma-
val foglalkozé kutatdk, szakemberek korében, de egyetemi hallgatdk is si-
kerrel tudjak majd haszndlni tanulmanyaik, diplomamunkdjuk elkészitése
sordn. A korabbi kotetekkel kapcsolatos visszajelzések azt bizonyitjak, hogy
a tanulmdnyokban 6sszefoglalt ismeretanyag a témaval foglalkozé djsagirdk
szdmdra is komoly segitséget jelent mindennapi munkdjukban.

Budapest, 2011. januér

A Szerkesztok






